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STATUTS DE L"ALLIANCE LIBRE EURDPEENNE

"Annexes du-Moritear betge

ADDPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE DE L'ALLIANCE LIBRE EUROPEENNE LE 01/06/2004 A
BRUXELLES/BELGIQUE, MODIFIEE PAR L'ASSEMBLEE BENERALE LE 08.03.2019 A BRUXELLES/
BELBIQUE, LES 01.10.2020 et 27.05.2021 PAR VIDEOCONFERENCE.

Les Statuts de ['Alliance Libre Européenne englobent (i} Iz Charte de {'Alliance Libre Européenne {ci-
aprés, « 'ALE »] et {ii) les Statuts ci-dessous. Les présents Statuts s’appliqueront conjcintement
avec le Reglement d’ordrs intérieur, disponible sur le site Intemet de 'ALE.

CHARTE DE L'ALE

H L'Alliance Libre Européenne [ALE] promeut |e droit 4 I'aute-détermination démocratique et soutient

P les aspirations des peuples & cheisir leur propre avenir politique, y compris I'ihdépendance, une plus

; grande autonomie ou la reconnaissance linguistique et culturelle pour les minorités.

b L’ALE est eonvaincue gue tous les peuples ont le droit de chaisir leur propre destin et le me;lleur

E cadre institutionnel dans lequel atteindre leur autonomisation,

L’ALE aspire 2 une unité européenne dans la diversité, & une Union suropéenne de plus en plus

: étroite de peuples libres basée sur le principe de subsidiarité, dans |a solidarité mutuelie et avec Ies

5 autres peuples du monde.

' L’ALE est convaincue que PEurope doit impliguer tous les peuples dans fe processus de prise de

i décision palitique, afin de créer une Union plus démocratigue, prospére peur tous et respectueuse

i de sa véritahle diversité.

’ L'ALE promeut ie processus d'élargissement au sein de I'Union européenne en tant gue mécanisme

: par te biais duquel les nations qui font d'ores et déja partie integrante de cette dernigére et gui

acquigrent le statut d’Etat demeurent dans |'Union eurapéenna en tant gu’Etat membre.

' L'ALE partage ies valeurs démocratiques qui sous-tendent I'adhésion & 'Unian suropéenne : les

: droits de I'homme, le respect de [a démacratie et ses fondements, la sclidarité et le rejet de toute

sarte de discrimination.

; L'ALE défend la protection de I'envirannemant, de la biodiversité et de la santé humaine.
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L'ALE lutte pour la reconnalssance officielle, la promotion et I'utilisation de toutes les langues, y
compris les langues les moins employées et celles qul sont confrontées a I'extinction.

L’ALE soutient Fégslité des sexes, le leadership féministe et l'indépendance économique des
femmes. L’'ALE plaide pour |a cessation et la prévention de tous les types de violences & 'égard des
femmes.

L’ALE plaide pour que les lois applicables aux crimes de haine englobent Ihumuphoble et la
transphohie.

L'ALE est convaincue que la domination économique, sociale et politique ne saurait étre tolérée,
s'oppose & toute forme de discrimination et promeut une distribution squitable et juste des
richesses.

L’ALE est convaincue que le projet européen devrait rapprocher ses citoyens des institutions, en
mettant & disposition davantage de moyens de participation et des mécanismes de scrutin plus
praches,

L'ALE souhsite renforcer les pouvoirs du Parlement européen, rendre le Consefl de FUnion
européenne plus transparent et élire démocratiquement le président de fa Commission européenne.
L’ALE soutient Finclusion, la diversité et les initiatives de rapprochement entre les peuples. En
Europe et dans le monde entier, I'ALE défend la paix et la coopération avec tous les peuples,
notamment avec les peuples victimes d'oppression et de précarité, et elle soutient I'instauration de
droits plus forts pour les minorités et les nations sans Etat.

L’ALE soutient le principe de sociétés auvertes et pluralistes et plaide en faveur de la solidarité sur
les guestions de migration avec les pays et les régions aux frontiéres de I'lUnion européenne, tout en
ceuvrant pour I'adaption de politiques inclusives pour les migrants.

STATUTS

Les présentes canstituent fa version consolidée des Statuts approuvés a Bruxelles [BE) le 9 mars
2019 et modifiés par I'Assemblée générale du ler octobre 2020 et du 27 mai 2021 par
vidéoconférence, respectivement.

L'Assemblée générale invite le Bureau & prendre toutes les mesures nécessaires pour faire
respecter sa décision, notamment le dépdt du présent texte auprés du Greffe du Tribunal de
Commerce de Bruxelles, ainsi que |a réalisation de toutes formes appropriées de publicité.

Adoptés [e ler juin 2004, a Bruxelles, publigs le 7 juin 2004 dans le Moniteur Belge [référence
-0399974), modifiés par I'Assemblée générale du ler octobre 2020 et le 27 mail 2021, et publiés le
[ ]au Moniteur belge [référence -[ - ]].

TITRE § - NOM, SIEGE LEGAL, OBJET ET DUREE

Article 1 - Nom, abréviation et image distinctive

LU'Alliance Libre Européenne, est un parti politigue européen [en abrégé « PPEL »], [dénomination
ariginale et abréviation en frangais et néerlandais] ci-aprés dénomme Ie « Parti » ou « I'ALE », Le
Parti a &te constitué et enregistré en tant qu'organisation sans but lucratif [ASBL/VZW) de droit
belge.

Le Partl est régi par (1) [es dispositions du réglement {UE, Euratom) n® 1141/2014 du Parlement
suropéen et du Canseil du 22 pctobre 2014 relatif au statut et au financement des partis politiques
guropéens et des fondations politiques européennes, ci-aprés dénomme en tant que « Réglement »,
[#] les dispositions pertinentes du droit belge, iii} les présents statuts, et {iv) la derniére version du
Reglement d'ordre intérieur tel qu'adopté le 27 mai 2021 .

La dénomination « Alliance Libre Européenne » peut étre abrégée en « ALE »,

Le fogo &t signe distinctif du parti consiste en un rectangle violet dont le coté gauche forme les
contours de la lettre « E », a I'envears, avec le texte, du cdté droit, en gris, « Alllance Libre Européenne
», écrit avec fa police « Geogrotesgue », articulé en trois [3) lignes et aligné a gauche.

La couleur violette est Pantone Solid Coated 2593 C/RGBE 128, 50, 155/HEX/HTML #80329b/CMYK 17,
68, 0, 39.

La couleur grise est Pantone Cool Grey 9 C/RGB 117, 120, 123/HEX/HTML #75787B/CMYK 30, 22, 17,
57.

avant pouvoir de représenter a persenne morale & Mégard des tiers
A verso » Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Le lago peut étre utilisé seul, sans le texts, mais pas l'inverse.

Les membres de I'ALE peuvent utiliser le logo de I'ALE sans ie modifier ; ses cenditions
d'utilisation sont précisées dans le Reglement d'ordre intérieur.

Article 2 - Siége légal
Le siege |épal du Parti est établi dans la région de Bruxelles-Capitale, en Belgigue.

Le Bureau pourra transférer |g sigége légal vers tout autre lieu en Belgigue par vote & majorité
simple.

‘r Le Bureau décidera également de la création de bureaux et antennes.

Article 3 - Dbjets et objectifs
L'ALE sera régie par les principes contenus dans la Charte de I'ALE.

L’ALE adoptera un programme politiqgue commun au niveau eurcpéen, sur la base des dispositions
? de la Charte de ['ALE et des objectifs suivants:

Promotion du droit & I'autodétermination et soutien des aspirations des partis membres de
'ALE envers leur pays, y compris I'indépendance, une plus grande autonomie et une
reconnaissance linguistigue et culturelle.

L'unité Europeenne dans la diversité créant une Union des peuples libres, basés sur le
principe de subsidiarité, qui croient en une solidarité mutusile et avec les autres peuples du
monde.

Promotion du processus d’élargissement interne au sein des institutions européennes et
allleurs en tant que mecanisme par |e hiais duguel les nations quf acquigrent le statut d’Etat
demeurent Etats membres de ['UE.

Amélioration de la représentation des régions au niveau Eurapéen.

Exiger gue les institutions européennes reconnaissent et protégent les droits civils,
politigues et culturels des citoyens de chaque nation ou région d’Europe.

Promotion de la coopération Européenne baseée sur ia diversité des nations, des régions, des -

peuples, des cultures et des langues.
Défense des droits de 'homme st des droits des peuples. '
Pratection de I'environnement et d'un développement soutenable.

Construction d'une société juste et solidaire avec des politigues qui favorisent le progrés, la
cohésion sociale et I'égalité des chances pour tous les citoyens.

Soutien de I'égalité des sexes, du leadership féminin et de I'indépendance économique des
femmes.

Plaider pour la cessation et la prévention de la violence & I'égard des femmes.

Plaider pour gue les lois applicahles aux crimes de haine couvrent homuphnble etla
transphobie,

Adhésion aux principes de la démocratie parlementaire et participative,

Promotion d’une étroite coopération entre les partis membres de 'ALE pour se concentrer
sur la réalisation de ces objectifs.

Participation active & la promotion d’'une démocratie libre et pluraliste,
Encadrement de tous ces ohjectifs dans un programme politigue cohérent et commun,

1 Le-Partf sera autorisé a accomplir dirsctement ou indirectement toutss les actions necessalres ou

requises afin de promouvair et accomplir les objectifs précités.

Le Parti ne poursuit pas un but lucratif.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (bas applicable aux actes de type « Mention »).
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Article 4 - Durée
Le Parti est créé pour une durée indéierminée.

|} pourra &tre dissout & tout moment par décision de 'Assemblée générale ou pour les motifs
prévus dans les présents Statuts.

TITRE Il - MEMBRES
Article 5 - Adhésion

Le Parti sera composé de six [B) catégories de membres : [i] membres effactifs, [ii) membres
candidats, (i) membres associés, {iv} membres personnes physigues, [v] membres honoraires,
et {vi] membres observateurs du Parlement européen [ci-aprés dénommés « députés
observateurs au Parlement suropéen »).

'affiliation est strictement exclusive et un membre de I'ALE ne peut en aucun cas étre
également membre d'un autre parti politigue européen,

Tout membre s'avérant étre également membre d’un autre parti politque européen sera
automatiguement exclu,

L’Assemblée générale est hahilitée & reconnaitre la fin de I'existence d'un membre.

En principe, la gualité de membre est accordée pour une période indéterminée et est non
cessible, 8 moins qu'il n’en soit convenu autrement.

Le Bureau dannera un avis préliminaire sur les demandes d'adhésion avant leur soumission &
I'Assemblée générale pour approbation. Les décisions concernant |'acceptation de nouveaux
membres nécessitent un vote & la majorité simple de ['Assemblée générale.
Article B -~ Membres effectifs

L'adhésion & part entiére peut étre accordeés, sur demande et selon la procédure décrite dans le
Reglement d'ardre intérieur, aux partis et organisations politigues qui souscrivent au programme
politigue de ['ALE et & condition qu'ils soient politiqguement actifs au niveau européen, étatique ou
sous-régional en Europe ; ou & condition d'avoir des membras élus au niveau européen, gtatique
ou infra-étatique.

La qualite de membre effectif ne peut étre actroyée gu’aprés avoir eu le statut de candidat
membre pendant une durée d’'un {1} an, comme prévu dans le Réglement d'ordre intérieur.

Chague membre effectif dispose d’un (1) vote au sein de ['Assemblée générale.
Article 7 - Candidats membres

L'adhésion de candidat est accordée, sur demande et selon la procédure décrite dans le
Reglement d'ordre intérieur, & tous les nouveaux partis et organisations politiqgues gui [i)
souscrivent au programme politique de 'EFA, (i) sont politiguement actifs au niveau suropéen,

étatique, sous-étatigue en Furope, et {iii] sont acceptés comme membres candidats par

'Assemhlée générale.

Article 8 - Membres associés

Les partis politigues ou organisations pourront étre accepté(e)s en tant que membres associés,
sur demande et dans le respect de la procédure décrite dans le Réglement d’ordre intérieur, sous
reserve qu'ilfelles (i) souscrivent au programme politique de FALE et (ii] ne solent pas
géographiguement présent(e)s dans I'UE.

Article 9 - Membres personnes physigues

Des personnes physiques peuvent étre acceptées en tant que membres personnes physigues par
décision unanims du Bureau.

Tout membre personne physique doit occuper une fonction élective et ne peut &tre membre d'un
parti ou une organisation de VALE.

Le statut de membre personne physigue est maintenu pendant la durée du mandat électoral du
membre personne physigue.

Article 10 - Membres honoralres

L’Assemblée générale peut accorder le statut de membre honorsire & une personne sur
proposition du Bureau et aprés consultation des partis concernés,

Les membres honoraires peuvent 8tre d’anciens députés ALE du Parlement européen ou des
personnas considerées etant importantes dans I'histoire de I'ALE.

Au recfe - Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne oul des personnes

avant pouvoir de représenter [ personne moraie & Pégard des tiers
Au verss | Nom et signattre (pas applicable aux actes da type « Mention »).
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Les membres honoraires peuvent uniguement étre acceptes s'ils ne sont plus des représentants
élus et ne font plus partie du personnel de I'ALE.
Article 11 - Députés observateurs au Parlement européen
La qualité de membre député observateur au Parlement européen sera limitde aux personnes
physigues ayant été élues députés au Parlement européen et ayant perdu leur siége dans cette
institution suite au départ de leur Etat de I'Union européenne.
Le statut de membre en tant que députd observateur au Parlement européen sera considérs
comme temparaire. |l sera valable jusqu’a ia fin du mandat pour lequel la personne aura été
initialement élue.
Article 12 - Droits des membres
Les membres effectifs, candidats, associés, personnes physigues, honoraires et députés
observateurs au Parlement suropéen ant les droits suivants :
participer aux réunions de |'Assemblée générale ;

¢ Etre tenus réguligrement informés des activités politiques du reste des membres ;

» bénéficier d'un soutien pour leurs activites ;

» utiliser le nom et 'image de I'ALE ;

» Jouir d'une solidarité politigue.
|Les membres effectifs et les candidats membres seront en droit également de :

¢ soumettre des motions et des amendements & 'Assemblée générale ;
Outre les droits susvisés, [es membres effectifs disposent aussi des droits suivants

¢ voter lors des réunions de 'Assembiée générale.
Les candidats mambres disposent également des druoits suivants:

e partlciper aux campagnes de 'ALE ;demander la qualité de membres effectifs aprés

une pericde minimale d'un [1] an & titre de candidat membre.

Article 13 - Dbligations des membres
Les membras effectifs, candidats, associés, personnes physigues, honoraires st deputes
observateurs au Parlement européen ont les obligations suivantes &

« entretenir des contacts réguliers et des bons rapports avec le reste des membres et [e

Parti; .
e respecter 'ensemble de leurs cbligations financiéres éventuelles vis-&-vis de I'ALE ;

e respecter 'ensemble des dispositions des présents Statuts, y compris le Réglement d'ordre
intérieur et les dacisions des organes du Parti, et 8’y conformer ;

e eviter de porter préjudice au Parti, ses membres et ses intéréts.

Outre les obligations ci-dessus, les membres effectifs, candidats et associés devrant payer un
droit d’adhésion et des cotisations annuelies, dont le montant sera approuveé par ["Assemblée
générale conformément au Regiement d’ordre intérieur. Le montant des cotisations que doivent
supporter les membres, candidats et associés a part entiéra est fixé & 'annexe 1l du Réglement
d’ordre intérieur. '

Les membres personnes physiques pourront devoir régler des cotisations d'adhésion et une -
contribution annuelle sur demande de ['Assemblée générale.

Article 14 - Membres dans une UE en mutation

Dans 'hypothése ol la composition de I'UE viendrait 4 changer et qu'un Etat membre se retirerait
de I'UE, le parti membre actif dans I'ancien Etat membre pourra conserver son statut dans le
Parti, s'il le souhaite,

Article 15 - Nomhbre des membres

Le nombre des membres est ilfimitg, mais ne peut pas étre inferfeur a trais {3] membres effectifs.
Article 16 - Admission de nouveaux membres

L’Assemblée générale a le pouvoir souverain de statuer sur toutes demandes d’adhésion.
L'Assemblée générale peut révoquer la décision du Bureau d'accepter un mermbre personne

" physigue.

L'Assemblée générale n'est pas tenue de motiver I'acceptation ou le refus d’une candidature,
Tous les votes concernant les membres se feront & scrutin secrat,

ayant pouvalr de représenter [a personne moraie 3 M'égard des flers
Au verse | Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »),
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Article 17 -~ Fusion de membres existants

Dans I'hypothése ol deux (2} membras ou plus, existant en tant gu'entités juridiques, créeraient
une nouvelle entité juridique et cesseraient, de ce falt, d'exister en tant gu’entités distinctes, s'ils
souhaitent poursuivre leur affiliation & I'ALE, 'Assemblée générale votera sur I'admission de la
nouvelle entité en tant que membre.

Article 18 - Fusion de membres avec des tiers

Dans I'hypothése ol un membre, existant en tant gu’entité juridique, créerait une nouvelle entité
juridique avec un tiers, cessant ainsi d’exister en tant qu'entité juridigue distincte, il souhaite
poursuivre son affiliation a I'ALE par le biais de la nouvelle entité, |'Assembiée générale votera
sur I'acceptation de la nouvelle entité en tant que membre, la requéte étant considérée acceptée
si elie obtient la majorité absolus.

Articie 19 - Scission de membres

Dans I'hypothése ol un membre, existant en tant qu’entité juridique, se scinderait en deux [2)
entités juridiques ou plus et cesseralt d'exister en tant gu'entité juridique distincte, I'’Assemblée
générale votera, a la demande du membre en question, sur la succession du statut de membre
pour tous les successeurs, sans distinction.

Article 20 - Coalitions électorales

Les tiers ne pourront, en avcun cas, revendiguer un droit & une aifiliation directe ou automatique
a I'’ALE du fait de leur participation a une coalition &lectorale avec un (1) ou plusieurs membres
de I'ALE,

Article 21 - Registre des membres

Un registre des membres effectifs, candidats, associés, personnes physiques, honoraires et
députés ohservateurs au Parlement européen est inclus & [annexe | du Réglement d’ordre
intérieur.

Le registre camprend la dénomination iégale, la forme juridigue et I'adresse du sigge !8gal des
membres effectifs, candidats et associés . ainsi que le nom, le prénom et 'adresse des
personnes physigues, honaoraires et deputés observateurs au Parlement européen.

Toutes les décisions concernant les membres seront inscrites dans le registre, régi par le
Bureau, endéans les huit [B) jours de la date & laquelle ce dernier aura regu notification de la
décision, y compris la date d’adhésion des membres. ‘

Article 22 ~ Accés aux documents

Tout membre du Parti pourra consulter la liste des membres effectifs, candidats, associgs,
personnes physiques, honoraires et députés ohservateurs au Parlement européen au siége legal
du Parti. Le membre intéressé devra adresser une demande écrite au Bureau pour solliciter
Faceés souhaité. Le membre et le Bureau conviendront d'une date et d’'une heure pour la
cansultation du registre.

Tout membre peut consulter les rapports comptables, les procés-verbaux et décisions de
FAssemblée Générale, du Bureau et de toute personne détenant un mandat a l'intérisur ou pour
le compte du Parti st tout autre decument comptable confermément aux dispositions de la loi
applicahle.

Les tiers peuvent demander des extraits des documents officisls du Parti, qui seront signés par
lefla représentant/e du/de la Président/e ou du/de la Secrétaire Général/e.

Les documenis officiels du Parti, accessibles 4 des tiers, sont définis au Réglement d'ordre
intérieur ou par la législation en vigueur.

Article 23 - Cotisations

Le montant de |a cotisation des memhbres sera fixé et approuvé par I'Assemblée généraie.

La cotisation annuglle devra étre payée avant |a date de I'’Assemblée générale de chagque année.
Article 24 - Démission, suspension, expulsion

Article 24.1 - Démission

A tout moment, chague membre peut démissionner du Parti.

Toute démission doit étre notifiée au Bureau.

ayant pouveir de représenter la persenne morale & Fegard des tiers
Au versa : Nom et slgnature {pas applicable sux actes de type « Mention »).
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Tout membre qui, dans le délai d’un {1) mois aprés avair regu une lettre de mise en demeure, n'auralt

toujours pas respecté ses engagements financiers et/ou administratifs envers le Parti, sera répute
avoir donné sa démission.

Article 24.2 - Suspension

Les membres effectifs pourront proposer au Bureau Ja suspension d'un membre, La proposition
nécessitera le soutien d’au maoins un vingtiéme {1/20} des membres effectifs.

Toute proposition de suspension d'un membre sera scumise a '’Assemblée générale par le Bureau.
Le Bureau émettra une recommandation sur la suspension d'un membre & I"Assemblée générale.
Suite & I'adoption de sa recommandation & FAssemblée générale, Ie Bureau en informera le membre
concerné dans les plus brefs délais raisonnables.

La décision de suspension d’un membre nécessitera une majorité simpls de I"Assemblée génerale.
Toute décision de suspension d’'un membre, aprés déhat, sera souveraine et n'aura pas a étre
motivée par écrit.

Une suspension se traduit par la perte du droit de vote du membre.

Les membres suspendus et les personnes physiques affiliées & ces derniers ne sont pas éligibles
pour occuper des fonctions au sein de tout organe statutaire aligne avec le Parti,

Les membres suspendus et les personnes physigues affiliées a ces derniers sont suspendus de
leurs fonctions au sein des organes statutaires dont ils sont membres pendant toute la durée de fa
suspension, '

La sugpension d'un membre impligue que I'ALE ne remboursera aucune dépense du membre en
guestion et n’'organisera aucune activité avec celui-ci.

La sugpension d’'un membre lg dispense de 'obligation de payer la catisation annuelle.

La suspension d'un membre constitue une mesure temporaire susceptible d'étre levée a la majorité
simple par I'Assembiée générale.

Dans des circonstances exceptionnelles, y compris, a titre non limitatif, la violation des principes de
I'ALE contenus dans ta Charte ALE, |a suspension d‘un membre peut &tre adoptée par le Bureau.

Si un membre est suspendu dans le cadre de clrconstances exceptionnelles, le Bureau pourra, de
maniére discrétionnaire, lever sa suspension.

Article 24.3 - Expulsion

Les membres effectifs pourront propeser au Bureau I'expulsion d'un membre. La proposition
nécessitera le soutien d'au mains un vingtieme (1/20) des membres effectifs.

Toute proposition d'expulsion d’'un membie devra &tre soumise a 'Assemblée générale par le
Bureau.

Le Bureau émettra une recommandation sur 'expuision d’'un membre & 'Assemblée générale.
Suite & I'adoption de sa recommandation & I'’Assemblée générale, le Bureau en informera le membre
concerne dans les pius brefs délais raisonnables.

Seule 'Assemblée générale peut prononcer I"expulsion d’un membre aprés un vote au cours duguel
une majorité des deux tiers [2/3] des membres votants présents au représentés sont en faveur de
I'expulsion.

Toute décision d’expulser un membre est souveraine et ne doit pas étre justifiée par écrit.

Le membre expulsé perdra son statut de membre du Parti avec effet immediat.

Article 24.4 - Dreit & étre entendu

Le membre sujet & un avis de suspension ou d’expulsion a le droit d’exposer son cas et de se
défendre devant |'assemblée genérale préalablement au vote.

Le Bureau, avant de voter la suspension d’un membre dans des circonstances exceptionnelles, devra
s'assurer du respact du droit de ce dernier a &tre entendu.

Article 24.5 - Droits sur les avairs du Parti

Les membres démissionnaires, suspendus ou expulsés, ainsi que leurs héritiers ou successeurs
n'ont aucun drait sur le fonds social du Parti.

lls ne peuvent pas a avcun moment réclamer la restitution ou le remboursement des cotisatians
pay&es ou des montants versas a ['ALE.

Les effets de la démission et de 'expulsion sont définitifs et absolus, sans préjudice des obligations
financiéres en cours entre le membre et I'ALE.

Mentionner sur |a derniére page du Molet 8. Au recto: Nom et qualité du notalre instmmeﬂta'm oé de fa parsonne ou des éérsonnes
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TITRE Hl - STRUCTURE ORGANISATIONNELLE
Article 25 - Structure organisationnelle générale et Secrétariat
Les structures organisationnelles du Parti sont les suivantes
» ['Assemblee générale ;
* |eBureau;
s le Congrés ;
s |e Comité de conciliation ;
s |e Secrétariat.
A ASSEMBLEE GENERALE
Article 26 - Composition
L'Assemblée générale est composée de tous les membres effectifs.
Tous les memhbres du Parti serant invités a se rendre a I'Assemblée générale,
Article 27 - Vates
Effectifs ont |e droit de vote.
Toutes les voix ont la méme valeur.
En cas de partage tes voix, la proposition est rejetée.
Tout vote portant sur des membres se fera au scrutin secret,
Article 28 ~ Votes de I'EFAy
L'’ASBL « Alliance Libre Européenne Youth » [EFAy] [registree & Bruxelles sous le n® 0870.658.439)
est 'organisation de jeunesse de I'Alliance Libre Européenne.
Un/e (1) représentant/e d'EFAy est invité[e] aux réunions de I'Assemblée générale avec le droit de
pargle et le droit de vote sur tous les points sauf ceux de finances et personnel.
Article 29 - Décisions
Toutes les décisions sent adoptées a la majorité simple, sauf indication contraire.
Les décisions prises par I'Assemblée générale sont contraignantes pour tous les memares, y
compris les membres absents, ceux qui se sont abstenus ou ont voté contre les decisions.
Article 30 - Compétences
Les compétences réservées a I'’Assemblée générale sont les suivantes :

atopter le programme politigue ;

modifier les Statuts du Parti;

modifier le Réglement d’'ordre intérieur;

designer et révoquer les membres du Bureau ;

octroyer la décharge aux membres du Bureau en relation avec Ieur travail pour le compte du
Parti ;

approuver [es budgets et [es comptes annuels ;

accepter la démission et décider de la suspension et de I'expulsion des membres ;

lever |a suspension d’'un membre prononcée par [e Bureau dans des circonstances
exceptionnelles ;

» décider de toutes les demandes d'affiliation et révogquer les décisions du Bureau concernant
I'acceptation de membres persennes physiques ;

déterminer I8 montant de [a cotisation annuelle des membres ;

établir le plan économigque et financier du Parti;

apprauver la transformation du Parti en toute autre farme juridique ;

dissoudre ie Parti;

désigner |es liquidateurs et déterminer leurs compétences et les modalités de liquidation ;

ayant pouvoir de représenter la personne morsle & Pégard des tiers
Au verso - Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Article 31 - Assemblée générale ardinaire

L’Assemblée générale ardinaire doit étre convoquée au moins une fois par an pour Papprobatiaon
des comptes de I'exercice écoulé, octrayer la décharge aux membres du Bureau et approuver le
budget &t le programme politique de I'exercice sulvant.

Les membres pourrant poser des questions lors des réunions de I'Assemblée générale ordinaire.
Article 3L.1 - Canvocatian

Taus les ans, le Bureau convague 'ensemble des membres 4 une réunion de I'Assemblée génerale
ordinaire. , :

Tous les memhbres seront convogqués au moins trente [30) jours avant la date de la réunion.
L'ardre du jour sera jaini & la convocation.

Article 31.2 - Ordre du Jour

L'ordre du jour des réunions de I'Assemblée générale ordinaire est proposeé par le Bureau.

Toute proposition signée par un vingtiéme {1/20] des membres de I'Assemblée générale doit tre
portée a l'ordre du jour. Les propositions signées par un vingtigme [1/20) des membres de
FAssemblée géndrale devront étre notifiées au Burgau au moins guinze {15] jours avant la réunion
de 'Assemblée générale.

Article 32 - Assemblée générale extraordinaire

A tout moment, [e Bureau peut convoquer une Assemblée générale extrardinaire.

L'Assemblée générale extraordinaire sera convoguée par le Bureau sur demande écrite d’'un
cinquigme [1/5) des membres de 'Assemblée générale.

La demande de convocation d'une réunion de I'Assemblée générale extraordinaire inclura Fordre
du jour propase.

Article 32.1 - Convocatian

L'Assemblée générale extraordinaire sera convoquée par le Bureau:

(i] au mains guatre {4) jours avant |a date de réunion d'une Assemblée générale extraordinaire si
cette derniére est demandée par le Bureau, ou .
(if) endéans les vingt-et-un jours (21} de la date de notification d'une demande écrite d'au moins
un cinquiéme [1/5) des membres de I'Assemblée générale,

Dzns Fhypothése ol une réunion de I'Assemblée générale extraordinaire est convoguée par les
membres de 'Assemblée générale {vair sous-point [ii} ci-dessus], elle devra se tenir endéans les
guarante [40] jours de notification de la demande écrite correspondante au Bureau.

Le Bureau enverra la convocation a une réunion de I'Assemblée générale extraordinalre par écrit &
'ensemble des membres du Parti. L convocation deyra comporter Fordre du jour et indiquer le
liey, la date et I'heure da la réunion de 'Assemblée générale extraordinaire.

Article 32.2 - Ordre du jour

L'ardre du jour devra comporter toute question soumise par (i) le Bureau au {ii] incluse dans la
demande écrite de convoeation soumise par au moins un cinquiéme (1/5] des membres de
I'Assemblée générale.

Article 33 - Procuration

Un membre votant du Parti, qui n'assiste pas a la réunion de I'Assemblée générale, peut déléguer
son droit de vote & un autre votant mambre du Parti par procuration écrite.

Chague membre du Partl ne peut accepter gu'une {1} seule délégation de droit de vote par
procuration,

Article 34 - Présidence

L'Assemblés générale est présidés par le/la représentant[e] du/de la Président(e] ou par lefia
Secrétaire général/e ou, en cas d'empéchement des deux, par lefla représentant{e] d’'un membre
du Bureau proposé[e) par ce dernier et désigné(e) par I'Assemblée générale.

Article 35 - Présidium de I'Assemblée générale

Le Présidium de I’Assembiée générale est composé du/de la Président/e, du/de la Secrétaire
Général/e et de deux (2] scrutateurs, chaisis par le/la Président/e au début de Fassemblée et gui
sont chargés de I'enregistrement et du comptage des voix.

ayant pouvoir de représenter la personne morale & Mégard des fiers
Au varso ; Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »),
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Montteur : ;
bolge : L'Assemblée générale sera présidée par un(e) représentant(e]) d’un membre du Bureau propose(e]

J !_ : par ce dernier et désigné(g) par I'Assemblée générale si ni lefla Président(e] ni le/la Secrétaire E

\/ genéralfe ne sont en mesure d'y participer. :

Article 36 - Quorum et majorités

Le quarum permetiant d’adopter valablement des décisions est la majorité des membres ayantun |

droit de vote, sauf indication contraire dans les présents Statuts ou dans la loi,

Les décisions de I'Assemblée générale sont prises, en principe, a la majorité simple des votes des

membres présents ou représentes,

Une majorité supérieure & la majorité simple des votes des membres présents ou représentés de

t'Assemblée générale est requise dans les deux [2] cas de figure suivants :

{i] 'Assemblée générale peut prendre la decision de modifier les Statuts seulement si deux tiers

{2/3] des membres ayant un droit de vote sont présents ou représentes.

La décision de modifier les Statuts sera adoptée & une majorité de deux tiers [2/3] des votes des

membres présents ou représentds, Les abstentions ne seront pas comptées comme des votes

valides, conformément au droit belge applicable,

fii) 'Assemblée générale ne pourra décider de modifier Iobjet et les buts du Parti ou de le

dissoudre qu'a une majorité des quatre cinquiemes (4/5) des votes des membres présents ou

: représentés. Les abstentions ne serant pas comptées comme des votes valides, conformément au

: droit belge applicable.

Article 37 - Secande réunion

Si le quorum requis en vertu des dispositions de I'article 36 ci-dessus n'est pas atteint,

I'Assemblée générale est convoquée pour une seconde réuniart.

L’Assemblée générale convoguée pour la seconde réunion peut adopter une décision valable & la

majorité simple des votes des membres présents ou représentés.

La seconde réunion se déroulera dans les quinze {15] jours suivant la premiére réunion. :

Article 38 - Pracés-verbaux

Toutes les réunions feront I'objet d'un compte-rendu sous forme d'un procés-verbal signé par lef

la représentant(e] du/de la Président(e) ou dit/de la Secrétaire généraile], lequel sera déposé dans

un registre spécialement tenu & cet sffet. ’

_ Ce registre sera conserve au siege légal, od tous les membres pourront en prendre connaissance :

excluslvement sur place.

B. BUREAU i
Articte 39- Composition
i Le Bureau est composg d'au moins trois [3) membres. Le nombre de membres du Bureau est
: confirmé ou modifié par 'Assemblée générale avant de procéder & son renouvellement.
Le Bureau glit, lors de la premiére réunion de son mandat, un[e) Président{e), un(e] Seorétaire ;
général[e] et un Trésorier/une Trésoriére, ayant, chacun(el, un réle au sein du Bureau, comme
décrit dans la section ci-dessus.

: Article 39.1 - Membres du Bureau

Les membres du Bureau, ci-aprés, les « membres du Bureau », contribueront & la prise des !
décisions collectives de ce dernier.

les membres du Bureau sont des entités juridigues membres sffectives de FALE
: Les membres du Bureau exercent leurs fonctions en désignant une personne physigue, en principe
permanente, qui a pour mandat de les représenter au Bureau.

Le nombre des membres du Bureau doit &tre inférieur au nombre de membres du Parti faisant
partie de 'Assemblée générale.

Les membres du Bureau désignent un(e} Président(e), un{e] Secrétaire général(e] et un[e] :
Trésorier/ére parmi eux-mémes. :
: Les membres du Bureau assisteront lefla Président(e], lefla Secrétaire généralle] et lefla
Trésorier/Trésoritre dans leurs fonctions.
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 Articls 39.2 - Président/e

Lefla Président(e] est ls/la parte-parale du Bureau, s'exprimant et &crivant pour |le compte de 'ALE
et en assurant la direction politique.

Le rdle dufde la Président[e) est d'impliquer les membres du Bureau dans le travail palitique de
I'ALE, afin d’assurer le dévefoppement politigue et stratégigue du Partl.

Le/la Président(e] se concertera réguligrement avec lefla Secrétaire général(e)] et lefla Trésorier/
Trésoriére concernant toutes les questions.

L’ALE facilitera les conditions nécessaires pour mettre au/a la Président[e} d'exercer ses fonctions
de maniére effective.

Article 39,3 - Secrétaire général

Le/la Secrétaire général(s)] coardonnera I'action politique de I'ALE, assistant leffa Président(e] sur
toutes les guestions, ainsi gu’en promouvant les relations palitiques internes.

lifelle assumera les fonctions du/de la Président{e] si ce dernier/cette derniére n'est pas en
mesure de les assumer.

Article 39.4 - Trésorier/Trésariére

Le Trésorier/La Trésoriére supervise ['administration financigre du Parti et revoit ses palitiques et
procéduras financiéres. '

I[{elle canseillers le Bureau cancernant la stratégie financiére et la levée de fonds, et supervisera
aussi les cotisations pergues et les dépenses engagées par le Parti.

Article 40 - Election

Le Bureau est élu par 'Assemblée générale.

Seuls les membres effectifs de I'ALE peuvent soumettre leur candidature pour devenir membres
du Bureau,

Les candidatures pour le Bureau seront soumises a ce dernier par écrit.

Les candidatures validees par ie Bureau en vertu de la procédure etablie dans le Reglement
d’ordre intérieur doivent &tre tdéposées au plus tard endéans les trente [30] jours gui precedent la
reunion de 'Assemblée générale qui désigne le nouveau Bureau.

Les membres effectifs de I'ALE désigneront un membre remplacant au Bureau, afin de s’assurer
de la pleine assistance et participstion de leurs partis respectifs & ce dernier.

Article 41 - Mandat

Le Buresu constitue un farum de prise collective de décisions qui fixe |a direction palitique de
I’ALE, en fonction des propositions et des politiques approuvées par 'Assemblée générale.

Le Bureau est charge de |a gestion du Parti.

Les membres du Bureau sont désignés pour une période de trois (3] ans et peuvent &tre révogqués
a tout moment par 'Assamblée générale.

Les membres du Bureau peuvent étre éligihles pour réélection.

Le mandat des membres du Bureau cesse par dissolution du parti ou arganisation membre,
dérnission ou revacatian. :

Les membres du Bureau restent en fonction jusqu'a ce gu'il soit pourvu & leur remplacement ou au
renouvellement de leur mandat.

Article 42 - Remplacement d’'un membre du Bureau

En cas de dissolution du parti ou organisation membre, démissian, expiration de la durée ou
révocation, 'Assemblée générale désignera un nouveau membre du Bureau.

Au cas ol un{e} représentant{e] permanent(e] faisant partie du Bureau, ne serait plus en mesure
t'assumer ses responsahilités jusqu’a la fin de son mandat, le parti membre qu'il/elle représente
désignera un(e) remplacant(g].

La personne morale membre du Bureau pourra révequer le mandat de son/sa représentant{e)
permanent(e] & tout moment, & condition de lui désigner simultanément un successeur.
L'Assembiée générale prendra acte des maodifications éventuelles des représentant(e]s
permanent{e)s des membres du Bureau.

avant pouvoir de représenter la personne morale & Fégard des Hers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Le mandat du membre du Bureau désigné en remplacement prendra fin avec le mandat du
Bureau.
Article 43 - Honoraires et indemnité de participation
Le/la Président[e] percevra un hanoraire de I'ALE pendant |a durée de son mandat si la situation
financiere du Parti le permet. L’honoraire sera accardé selon les conditions prévues dans le
Reglement d'ordre intérieur,
l.es membres du Bureau serent en droit de percevair une compensation, l'indemnité de
participation, pour la perte de revenus subie en rapport avec leur participation aux réunions du
Bureau et aux Groupes de travail.
Article 44 - Votes
Tous les membres du Bureau d:sposent du drait de vote.
Taous les votes sont égaux,
En cas de partage des voix, Ja vaix du/ds la Président/e au de son suppléant est prépondérante.
Taut scrutin portant sur des personnes physiques est secret.
Article 45 - Décisions
Les membres du Bureau agirant collectivement.
A moins gue les présents Statuts ou la loi n’en disposent autrement, toutes les décisions sont
adoptées a la majorité simple des vaoix.
Les decisions du Bureau lient de la méme fagon les membres absents et les membres gui ont
voteé contre ou se sont abstenus.
L'approbation d'une demande d'affiliation d’'un membre persanne physique requiert Funanimité
des voix des membres présents cu représentes.
Articte 46 - Compétences
Les compétences réservées au Bureau sont les suivantes :
« gestion et représentation du Parii dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires ;
¢ deéfinition des modalités de mise en ceuvre de |a stratégie politique approuvée par
I"Assemblée générale ;
« planification et approbation des activités du Parti;
+ acceptation des membres personnes physigues ;
« intervenir dans toutes les questions nécessaires ou utlles pour la réalisation de 'objet du
Parti, & 'exception des questions réservées expressement par fa ol & 'Assemblée générale ;
¢ exercer les pleins pouvoirs sur lg patrimoine du Parti, y compris, & titre non limitatif,
I'alignation des biens mobiliers et immobiliers, la mise sous hypothégue, I'empruni et
Foctroi de préts, ainsi gue la réalisation de toute transaction commereiale ou bancaire ;
¢ exécuter les décisions de I'Assembiée générzle.
Les compétences réservées aux membres du Bureau sont [es suivantes ;
o représenter le Parti & titre officiel ;
+ participer aux Groupes de travail du Bureau de I'ALE;
« représenter I'ALE dans les relations avec ses partis membres, les institutions suropéennes,
ies organisations internationales et toute autre partie prenante.
Les competences réservées au/a la Président(e] sant les suivantes :
» agir en tant que porte-parole du Bureau, s'exprimer et écrire pour te compte de I'ALE ;
» assurer fa dirsction politique de I'ALE ;
» agir en concertation avec le Secrétariat ;
¢ pramouvoir des contacts avec des nouveaux partis, mouvements et autres parties
prenarites.
Article 47 - Réunions du Bureau
Le Bureau devra tenir une réunion au moins une fois par an.

ayant pouvoir de representer la persanne moraie & Pégard des tiers
Au verso . Nom et slanature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Article 47.1 - Convocation

l.es réunions du Bureau pourront &tre canvoquees par (i] iefla Président{e] ou le/la Secrétaire
général{e] du Bureau, ou [ii] sur demande écrite d’au mains deux [2) membres du Bureau::

{i) 1e/la Président(e) ou lefla Secrétaire général(e] du Bureau pourra convoquer, & tout moment,
une réunion du Bureau,

(ii) Si une réunion du Bureau est demandée par au moins deux (2] membres de ce dernier, la
demande écrite en ce sens devra étre adressée au/a la Président(e) ou au/a la Secrétaire
général[e). Dans cette hypothése, la réunion du Bureau devra se tenir endéans les quinze {15]
jours de notification de la demande écrite au/a la Président(e) ou au/a la Secrétaire général(e].
Dans les deux hypothéses, sauf en cas de nécessité urgente, a justifier et & confirmer par e
Bureau, les convocations aux réunions du Bureau interviendront par lettre ordinaire ou courrier
électronigue, huit [8] jours au moins avant la réunion. Si la reunion n’a pas été convoquée en
temps utile, les membres du Bureau qui l'ont demandeée ant le droit de convoruer eux-mémes e
Bureau.

La convocation contiendra le lisuy, la date et I'heure de la réunion.

Article 47.2 - Ordre du jour

{'ordre du jour de chague réunion du Bureau sera annoncé, au plus tard, Ie jour avant la réunion,
Article 48 - Procuration

Tout membre du Bureau, qui n'assiste pas 8 une réunion, peut déléguer par écrit son droit de vote
4 un autre membre du Bureau.

Chague membre du Burgau ne peut pas accepter qu'une [1] seula délégation,

Article 49 - Présidence

Le/la Preésident(e] préside les réunions.

En cas d'empéchement du/de la Président(e] pour participer a la réunion, il/elle y sera remplacée '
par lefla Secrétaire général(e].

Si lefla Secrétaire général(e] n'est pas en mesure d'assister a la réunion, un(e] Vice-président[s)
choisi(e] parmi les membres présents préside la réunion.

Articie S0 - Quorum

Le Bureau ne peut adopter une décision que =i au moing la meitié de ses membres est présente.
Articie 51 - Seconde réunion

Si le quorum requis n'est pas atteint, une seconde réunian pourra &tre convogquée,

Le Bureau convoqué pour une seconde réunion est hahilité & adopter une décision valable 3 la
majarité simple.

La seconde réunion se déroulera dans les quinze [15] jours suivant la premiére réunion.

Article 52 - Proces-verbaux

Taute réunion fera I'objet d'un compte-rendu sous la forme d’un procés-verbal signé par lefla
représentant(e] du/de la Président(e) ou du/de la Secrétaire général/e, lequel sera déposé dans
un registre spécialement tenu a cet effst,

Ce registre sera conservé au sigge 1égal, ol tous les membres pourront en prendre connaissance
exclusivement sur place,

Article 53 - Représentation juridique

Le Bureau est I'organe qui représente le Parti et dispose de tous les pouvoirs gui ne sont pas
expressément attribués & I'Assemblée générale en vertu des Statuts ou de la loi.

Le Bureau, représenté par la personne du/de la Président/e ou son suppigant, agit pour le compte
de I'ALE en tant que demandeur et en tant que défendeur devant toute juridiction.

Le Parti n'est juridiquement lié a l'égard de tiers que par la signature du/de la représentant/e du/
de a Président/e ou par |a signature commune d’au moins deux représentants/es des membres
du Bureau, dans les deux cas, aprizs avoir té expressément mandaté,

Le Bureau peut donner mandat de représentation ou déléguer la gestion journaligre du Parti & un
[ ] ou plusieurs membres du Bureau ou a une [1] ou plusigurs tierces personnes agissant

ayant pouvoir de représenter |a personne marale & 'égard das tiers
Ax verso © Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »}.

Ay recto Nom et qualité du notairg instrumentant ou de ia personne ocu des personnes
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Le mandat de représentation ou la délégation de gestion journaliére du Parti définit les actions
que la ou les personnes peuvent entreprendre et les obligations gu'elles peuvent contracter au
nom &t pour le compte de I'ALE.

{ gs pouvoirs peuvent tre retirés 4 tout moment par le Bureau avec effet immédiat.

Au cas ol la délégation aurait été octroyée pour une durée de plus de trois [3] ans, une évaluation
du travail réalisé par la/les personne(s] physique(s] en question sera effectuée tous les trois [3)
ans.

Au cas oll le mandat de représentation ou [a délégation de gestion journaliére du Parti est donné
& plus d'une personne physigue et gu'elles ont tautes le méme pouvoir, un respornisable du travail
du groupe est désigne.

Le Parti est uniguement lié dans les limites des pouvairs confiés aux représentants ou délégués,
sans préjudice de fa responsabilité des membres du Bureau en cas d'actes dépassant les
pouvoirs délégues.

Le Parti n'est li& & des tiers qu’a la condition que les représentants et délégués mentionnent leur
délégation et les pouvoirs conférés lorsqu'ils agissent au nom et pour le compte du Parti.

Article 54 - Responsabilité personnetle

Ni [es membres du Bureau ni les personnes auxguelles le travail du Bureau a été confié ne
contractent la moindre obligation persennelle pour le compts et au hom du Parti du fait de leur
rBle ; leur responsabilité se limitera a I'exercice de leur réle.

Article 55 - Acceptation de cadeaux et autres libéralités

Le/la Trésorier/ére st, en son absence, le/la Président[g), est hahilité[e) & accepter
provisoirement ou définitivement tout cadeau cu autre libéralité fait au Parti et & remplir les
formalités nécessaires pour les acquerir,

C. CONGRES

Article 56 - Composition

Le Congrés est composeé de 'ensemble des membres de FALE.

Article 57 - Délégués

Les membres effectifs seront représentés au moins par deux {2] délégués.

Les membres de toutes catégories seront représentés au moins par un [1) délégug,

La Fondation Coppieters et 'EFAy peuvent étre représentées par un maximum de guatre
délégués chacune.

Des délégues s'upplémentaires peuvent étre accordés a des membres se présentant aux
électicns suropéennes ou représentés au Parlement européen.

Article 58 - Convocation

Le Congrés est convogqué par "Assemblée générale, en principe, I'année précédant les élestions
eurgpéennes,

Lorsque I'Assemblée générale convoque le Congrés, elle doft déterminer le financement,
approuver le Réglement de procédure du Congrés et désigner le Présidium de ce dernier.

_Article 53 - Décisions

Le Congrés adoptera des décisions conformément aux procédures régissant YAssemblée
génerale.
Article 60 - Competences
Les compétences réservées au Congres sont les suivantes :

e préparer un programme électoral pour les elections au Parlement européen.
Les compétences réservées & I'Assemblée aénérale ne peuvent pas, en principe, &tre déléguées
au Congres.

ayant pouvolr de représenter I personne morale & l'égard des ters
Au verso | Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).

Au racto 1 Nom et qualité du notaire instrumentant ou de ia personne ou des personnes
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D, COMITE DE CONCILIATION

Article 61 - Compasition

Le Comité de conciliation est compose de trols (3} membres élus pour une durée de trois {3} ans.

Ses membres ne pourront remplir plus de deux (2] mandats consécutifs.

Seuls les membres effectifs qui ne sont pas représentés au Bureau sont éligibles pour devenir

membres du Comité de conciliation,

Chague memhre du Parti ne pourra pas &tre représenté par plus d'un [1) membre personne

physique du Comité de conciliation.

Article 62 - Election

|’Assemblée générale éiit le Comité de conciliation

Les candidats membres au Gomité de conciliation devront démontrer qu'ils sont gualifiés pour

s’acquitter de leur réle.

Article B3 - Mandat

Le Comité de canciliation a pour mandat-

» de conseiller le Bureau et I Assemblés générale ; et
= de fournir son assistance en vue de |a résolution des litiges opposant entra eux les

membires, les personnes, les organes et les salariés de I'ALE sur toute question afférente &
I'interprétation des présents Statuts, du R&églement d’ordre intérieur ou de touie autre régle
applicable ou affaire pouvant lui &tre soumise.

Article 64 - Procédures

L.e Comité de congiliatian fanctionne conformément au réglement de procédure indigué &

F'annexe lil du Réglement d'ordre intérieur.

Le Comité de conciliation fera rapport 4 I'Assemblée générale en formulant des

recommandations, et cette dernigre déterminera la marche & suivre appropriée.

La résolution des problémes afférents au personnel par le Comité de conclliation n'impligue ni ne

requiert la renonciation & tout autre systéme de résolution des conflits, et n'exclut pas

Vapplicahilité de la législation du travail pertinente.

Les attributions du Comité de conciliation excluront les différends ou les litiges politiques

internes a n'importe quel membre.

Le Comité de conciliation fera appel & des conseils experts et prafessionnels pour intégrer toutes

connalssances particuligres ou professionnelles requises pour 'accomplissement de ses

fonctions. ‘

Si un membre du Comité de conciliation est directement ou indirectement impliqué dans un litige

soumis a ce dernier, la personne en guestion sera exclue de I'ensemble des discussicns et

délibérations relatives a l'affaire.

Le Comité de conciliation pourra également étre consulté par le Bureau si des problémes

surviennent dans le cadre de I'exercice de ses fanctlons.

En général, les délibérations du Comité de conciliation ne seront pas ouvertes au public. Le

Comité de conciliation pourra, néanmains, décider de tenir des audiences publiques avac le

consentement de toutes les parties concernees.

Articie 65 - Décisions

Les membres, personnes et organes de 'ALE serant ligs par |e résultat de la procédure engagée

devant le Comité de conciliation et par les décisions subséguentes adoptées par ["Assemblée

genérale.

avant pouvalr de représenter la personne morale & Fégard des tiers
An verso ; Nom et signature {pas applicabis aux actes de type « Mention »)
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Article 66 - Competences
Les compétences réservéas au Comité de conciliation sont les suivantes

» informer et consailler le Bureau concernant les proklemes afférents au personnel ;

s Intervenir en tant gue médiateur entre les membres, les personnes et les organes de I'ALE,
s'il y est invité par ceux impligués dans le différend. Il devra alors tenter de trouver un
accord consensuel.

Article 67 - Réunions du Comité de conciliation
Le Comité de conciliation convoguera une réunion de ce dernier au moins une fois par an.
Tous les membres, organes et salariés de FALE peuvent demander la tenue d'une réunion du

‘Comité de conciliation en soumettant une demande écrite en ce sens & ce dernier, dont une

copie devra Btre adressée au Secrétariat. Des dispositions particuliéres concernant les
demandes émanant des salariés en vue de la convocation d’une réunion sont indiguées dans le
Reglement d’ordre intérieur.

E. SECRETARIAT
Article 68 —~ Composition
Le Secrétariat est compose de I'ensemble des membres du personnel de I'ALE,
Article 69 - Campétences
Les compétences réservées au Secrétariat scnt les suivantes :
» exécuter les décisions adoptées par le Bureau et I'Assemblée générale ;
» fournir des avis et formuler des propositions au Bureau ;
» s'acquitter des activités quotidiennas de fonctionnement et organisationnelles du Parti.

TITRE IV - REGLEMENT D’ORDRE INTERIEUR

Article 70 - Adoption

L'Assemblée générale pourra adopter le Réglement d'ordre intérieur sur proposftion du Bureau.
L.e Réglement d'ordre intérieur ne pourra pas étre contraire & la loi ou aux présents Statuts.
Article 71 - Modifications

Des medifications au Réglement d’ordre intérieur pourront étre rédigées par le Bureau, Elles
devront étre soumises, pour approbation, & 'Assemblée générale.

L'Assemblée générale adoptera une décision sur les modiftcations proposées & la majorité
simple des membres affactifs présents ou représentés.

Article 72 ~ Contenu

Le Reglement d’ordre intérieur pourra comprendre toutes mesures afférentes & 'application des
présents Statuts.

TITRE V - BUDGET ET COMPTES
Article 73 ~ Exercice comptable

L'exercice comptable du Parti court du premier [ler] janvier au trente-et-un (31) décembre dela |

meéme année.

Article 74 ~ Budnet annue!

Aprés la fin de chague exercice, le Bureau établit les comptes del'exercice écoulé et arréte le
budget de I'exercice suivant et il les soumet ensuite a 'approbation de I'Assemblée pénérale.
Article 75 ~ Apprabatlon du budget

Aprés |'approbation des comptes annuels de I'exercice coulé et du budget de I'exercice suivant,
I'Assemblée générale se prononcera par vote séparé sur la décharge & accorder aux membres du
Bureau.

Les comptes et le budget seront communigués aux membres de I'Assemblde générale au moins
guinze [15] jours avant la réunion annuelle de celle-ci.

Les membres de 'Assemblée générale peuvent demander d’examiner au siége |égal du Parti tous
documents sur lesquels les comptes cldturés et budgets sont basés.

ayani pouvoir de représenter la personne morale 4 Fégard des tiers
Au varso : Nom et signature (pas applicable aux actes da type « Menfion »),

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumeniant cu de fa persunne au des personnes
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Article 76 ~ Lucre ou Proflt

Tout bénéfice sera ajouté aux actifs du Parti et ne pourra en aucun cas étre versé aux membres
en tant gue dividendes ou de toute autre maniére.

Article 77 - Deptt

Le Bureau est responsable du respect de la lai et du dépdt endéans les trente (30} jours de tous
les documents auprés des administrations compétentes. '

Articie 78 - Comptes et budget

Lefla Trésorierfére préparera tous les ans les comptes et le budget annuels, gu'il présentera au
bureau pour finalisation,

Les comptes et le budget annuels finalisés seront soumis & 'Assemblée générale pour
approbation.

Les comptes annuels sent audités par un réviseur mandaté par le Parlement européen. Le
rapport d’audit sera communigué & Assemblée générale lors de la réunion subségquente de cette
derniére.

La tenue des livies se fera dans le respect des normes comptables internationales définies &
["article 2 du réglement [CE] n° 1606/2002.

TITRE VI - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Article 79 - Dissolution

ke Parti ne sera pas dissout par la fin d"une adhésion ou le départ d'un membre, & condition gue,
de ce fait, le nombre de membres ne soit pas inférieur aux prescriptions Iégales. )
Hormis les cas de dissolution judiciaire et de dissolution automatigue en raison de I'application
des dispositions du droit applicabie, le Parti ne pourra étre dissout gue par décision de
I'Assemblée générale agissant conformément au droit applicable.

Articie 80 - Liquidation

En eas de digsolution par ['Assemblée générale ou, le cas échéant, par [e tribunal, un (1] ou
plusieurs liguidateurs sont désignes et leurs attributions ainsi que les conditions de la liquidation
sont définies.

Article B1 - Actif :

En cas de dissolution, I'actif est transférg, aprés apurement des dettes, & une (1) ou plusieurs
association[s), fondation(s), institution(s) ou arganisme(s), désigné{s) par I'Assemblée générale,
poursuivant des objectifs similaires sans but [ucratif.

Asticle B2 ~ Dépot de dissolution

Les décisions du/de ia juge, de I'Assemblée générale ou des liguidateurs concernant la
dissolution ou la caducité du Parti, les conditions de la liguidation, la nomination et la destitution
des liquidateurs, la cldture de Ia liguidation et la détermination de l'actif sont déposées au greffe
du tribunal de commerce.

TITRE VIl - DISPOSITIONS GENERALES

Article 83 - Autres

Tout ce qui n'est pas expressément régi par les présents Statuts sera régi par [e droit applicable,
par le Réglement d’ordre intérieur et par les usages pertinents.

Article 84 - Transparence

Tous les documents officiels du Parti sont accessibles aux membres du Parti et aux tiers aux
termes de la loi et selon la maniére prescrite dans le Reéglement d’ordre intérieur.

Article B5 - Le traitement des données personnelies

L’ALE se conforme a tous les réglements concernant la protection des données 3 caractére
personnel.
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TITRE Vil - FONDATION POLITIQUE AFFILIEE :
Article 86 - Fondation palitigue
La « Fondation Coppieters » est la fondation politique européenne affiliée & 'ALE.
Elle dispose d’'une structure financiere, de gouvernance et de gestion séparée montrant une i
distinction claire avec ls Part, :

Article B7 - Affiliation
La Fendation Coppieters est indépendante et agit en autonomie par rapport au Parti,
La Fondation Coppieters agit dans |e cadre du droit Belge et satisfait pleinement aux réglements
UE. ;
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